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(Dublin, Irland): Am Montag, den 2. Februar 2015, hat Eurofound mit der Feldarbeit fir die 6. Europédische Erhebung tber die Arbeitsbedingungen (6. EWCS) begon-
nen. Ab sofort startet Spectra nun die Befragungen in Osterreich. Basierend auf Interviews mit {iber 43.000 Erwerbstéatigen ermittelt diese grundlegende und aktuel-
le Untersuchung den gegenwartigen Stand der Arbeitsbedingungen in Europa, legt den Fokus auf die Qualitdt von Arbeit und Beschéaftigungsverhaltnissen und
beobachtet Entwicklungstendenzen. Die ersten Ergebnisse der 6. EWCS werden Ende 2015 préasentiert.

Die Europaischen Erhebungen uber die Arbeitsbe-
dingungen (EWCS - European Working Conditions
Surveys) liefern wertvolle und einzigartige Ver-
gleichsinformationen uber Arbeitsbedingungen, ein-
schlieRlich Themen wie Arbeitszeit, Gesundheit und
Sicherheit am Arbeitsplatz, Arbeitsorganisation, Ver-
einbarkeit von Beruf und Privatleben, Aus- und Wei-
terbildung und generelle Zufriedenheit mit den Ar-
beitsbedingungen. Das zugrunde liegende Ziel ist
es, politische Entscheidungstrager dabei zu unter-
stitzen, die Lebens- und Arbeitsbedingungen zu
verbessern.

Bis heute hat Eurofound fuinf Erhebungen Uber die
Arbeitsbedingungen in Europa durchgefihrt (1991,
1995, 2000, 2005 und 2010). Die sechste Welle der
Erhebung baut auf den in den bisherigen finf Stu-
dien gewonnenen Erfahrungen auf und wird ein um-
fassendes Bild von Trends in der européischen Ar-
beitswelt Uber die letzten 25 Jahre bieten.

Quelle:

Presseaussendung von Eurofound (Européische Stiftung zur Verbesserung der

Lebens- und Arbeitsbedinungen) Dublin, Irland

Die Umfrage bietet Erwerbstétigen die Mdglichkeit
sich Gehor zu verschaffen bezlglich ihrer Arbeitsbe-
dingungen und dariber, wie Arbeitsbedingungen und
Arbeitsqualitat ihr Leben beeinflussen.

In Zusammenarbeit mit Ipsos wird Eurofound in der
Zeit von Februar bis Juni 2015 rund 43.000 Erwerbs-
tatige in 35 europdischen Landern befragen. Die
Befragung erfolgt in Form von personlichen Inter-
views in Privathaushalten. Die erhobenen Daten
werden streng vertraulich behandelt, so dass die
Anonymitat der Befragten garantiert ist. Die Erhe-
bung richtet sich an eine Zufallsstichprobe erwerbs-
tatiger Personen, mit einer Stichprobengrof3e zwi-
schen 1.000 und 3.300 Befragten pro Land.

Weitere Informationen:

Uberblick iiber die European Working Condi-

tions Surveys
6" European Working Conditions Survey
(6EWCS)

Ipsos

Kontakt:

Ms Sophia MacGoris, Surveys Assistant, Eu-
rofound, E-mail oder Telefon: +353-1-204
3130

Mr Mans Martensson, Media Manager, Euro-
found, E-mail oder Telefon: +353-1-204
3124, oder mobil: +353-876-593 507.

Andrew Johnson, Ipsos, E-mail, oder Tele-
fon: +44-7760293421

Gerald Weichselbaum, Spectra Marktfor-
schungsges.m.b.H., E-mail oder Telefon:
+43-732 6901-54

Dieser Newsletter dient zur Information Uber aktuell durchgefiihrte Studien — Eigenvervielfaltigung
Soweit in diesem Newsletter personenbezogene Ausdriicke verwendet werden, umfassen diese Frauen und Manner gleichermafen.
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UBER EUROFOUND UND PARTNER
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Eurofound

Die Europaische Stiftung zur Verbesserung der Le-
bens- und Arbeitsbhedingungen (Eurofound) ist eine
dreigliedrige Einrichtung der Européischen Union.
Ihre Aufgabe besteht darin, Fachwissen im Bereich
der Sozial- und Arbeitspolitik bereitzustellen. Euro-
found wurde 1975 durch die Verordnung (EWG) Nr.
1365/75 des Rates errichtet.

Aktualisieren Sie hier lhre Kontaktinformationen und
Newsletter-Einstellungen bei Eurofound.

Weitere Informationen Uber Eurofound und deren
Arbeit sowie den kostenfreien Zugang zu Daten und
Ergebnissen finden Sie auf unserer Website und auf
unseren Profilen in folgenden sozialen Netzwerken:

Twitter, LinkedIn, Facebook, Google+, YouTube oder
Flickr.

Quelle:

Presseaussendung von Eurofound (Européische Stiftung zur Verbesserung der

Lebens- und Arbeitsbedinungen) Dublin, Irland

Weitere Informationen Uber Ipsos

Ipsos ist ein international tatiges Markt- und Mei-
nungsforschungsunternehmen mit rund 16.000 Mit-
arbeitern in 87 Landern. Seit dem Griindungsjahr
1975 fuhrt Ipsos qualitative und quantitative For-
schung in vielen Bereichen durch und ist dabei fur
Einrichtungen der Europaischen Union, internationa-
le Finanzinstitute, die Vereinten Nationen, Regie-
rungs- und Nichtregierungsorganisationen und eine
Vielzahl an privaten Organisationen tatig.

Fir ndhere Informationen Uber Ipsos besuchen Sie
unsere Website.
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Weitere Informationen tUber Spectra Marktfor-
schungsges.m.b.H.
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MARKTFORSCHUNG

In Osterreich fuhrt das Markt- und Meinungsfor-
schungsinstitut Spectra die Befragungen in Zusam-
menarbeit mit Ipsos durch. Spectra ist eines der
gréften und renommiertesten Meinungsforschungs-
institute in Osterreich mit Sitz in Linz und fuhrt die
Europaische Erhebung Uber die Arbeitsbedingungen
nun zum bereits vierten Mal durch.

Fur ndhere Informationen Uber Spectra besuchen Sie
unsere Website.

Dieser Newsletter dient zur Information uber aktuell durchgefuhrte Studien — Eigenvervielfaltigung
Soweit in diesem Newsletter personenbezogene Ausdriicke verwendet werden, umfassen diese Frauen und Manner gleichermaRlen.
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